
Gün Saat
Süre 

(dakika)
Modül Eğitmen(ler)

13:15 - 13:45 30 Açılış 

13:45 - 14:15 30 Eğitime giriş ve Tanışma

Mehmet Onarcan

Doğan Taşkent

Serkan Bağçe

Duygu Aynur

14:15 - 14:30 15 Eğitim programı hakkında Mehmet Onarcan

14:30 - 14:45 15 ARA

14:45 - 15:30 45
Yeni iş modelleri, yeni trendler, teknolojiler ve krizlerin etkisinde 

büyük şirketler için inovasyon ve girişimciliğin önemi
Mehmet Onarcan

15:30 - 15:50 20
Mentorluğun tanımı, Girişimcilik ekosisteminde ve inovasyon 

programlarında mentorluğun önemi
Mehmet Onarcan

15:50 - 16:05 15 ARA

16:05 - 17:35 90 İnovasyonun tanımı ve inovasyona farklı bir bakış Doğan Taşkent

17:35 - 17:45 10 Günün Değerlendirmesi, Soru-Cevap ve Kapanış

13:30 - 13:35 5 Güne Başlangıç Mehmet Onarcan

13:35 - 14:45 70 İnovasyon uygulama alanları ve dünyadan başarılı örnekler Mehmet Onarcan

14:45 - 15:00 15 ARA

15:00 - 15:30 30
Girişimcilik ve inovasyon ekosistemi, tanımlar, oyuncular ve 

kavramlar
Mehmet Onarcan

15:30 - 16:00 30 Büyük şirketler için açık inovasyon ve startup işbirlikleri Mehmet Onarcan

16:00 - 16:10 10 ARA

16:10 - 16:40 30
Fikirden pazara, inovasyon odaklı bir girişimin aşamaları, aşamalarına 

göre girişimlerin değerlendirilmesi ve mentorluk çalışma konuları
Mehmet Onarcan

16:40 - 17:25 45
Startup fonlaması, girişim sermayesi, yatırımcı beklentileri ve yatırım 

hazırlığında mentora düşen roller
Mehmet Onarcan

17:25 - 17:30 5 Günün Değerlendirmesi, Soru-Cevap ve Kapanış

9:30 - 9:40 10 Güne Başlangıç Mehmet Onarcan

9:40 - 11:00 80

Yenilikçi iş fikirleri üretmek ve geliştirmek için kullanılan metod ve 

yöntemler (tasarımcı düşünce, müşteri empati haritası, müşteri 

deneyimi haritası) 

Mehmet Onarcan

11:00 - 11:15 15 ARA

11:15 - 12:15 60
Değişen iş modelleriyle değer önerisi kavramı ve güçlü değer önerisi 

oluşturma
Mehmet Onarcan

12:15 - 13:30 75 ÖĞLE ARASI

13:30 - 14:00 30 Değer önerisi kanvası

14:00 - 15:00 60 Değer önerisi kanvası uygulama - Grup Çalışmaları Mehmet Onarcan

15:00 - 15:30 30 Grup Çalışmalarından Paylaşımlar

15:30 - 15:40 10
Haftalık uygulama ve ödevlerin verilmesi 

Günün Değerlendirmesi, Soru-Cevap ve Kapanış
Mehmet Onarcan

10:00 - 10:10 10 Güne Başlangıç Mehmet Onarcan

10:10 - 11:10 60 M54: Yalın girişim (Yalın Startup) modeli ve doğrulanmış öğrenme Mehmet Onarcan

11:10 - 11:25 15 ARA

11:25 - 12:15 50 M61: Değer önerisi doğrulama ve müşteri görüşme teknikleri Mehmet Onarcan

12:15 - 13:30 75 ÖĞLE ARASI

13:30 - 14:30 60 Yenilikçi iş modeli oluşturma, yalın kanvas ve iş modeli kanvası Mehmet Onarcan

14:30 - 14:45 15 ARA

14:45 - 15:45 60 Yalın kanvas uygulama Mehmet Onarcan

15:45 - 16:00 15
Haftalık uygulama ve ödevlerin verilmesi 

Günün Değerlendirmesi, Soru-Cevap ve Kapanış
Mehmet Onarcan

13:30 - 13:45 15 Güne Başlangıç Mehmet Onarcan

13:45 - 14:15 30 Yalın Kanvas Grup Çalışmalarının Paylaşımı 

14:15 - 15:15 60 İnovasyon odaklı girişimlerde pazar analizi ve rekabet araştırması Serkan Bağçe

15:15 - 15:30 15 ARA

15:30 - 16:30 60 İnovasyon odaklı girişimlerde pazarlama ve satış stratejileri Serkan Bağçe

16:30 - 16:40 10 Günün Değerlendirmesi, Soru-Cevap ve Kapanış

İzQ GİRİŞİM MENTORLUĞU PROGRAMI EĞİTİM TAKVİMİ

3 - 29 HAZİRAN 2021

3.06.2021

Perşembe

8.06.2021

Salı

10.06.2021

Perşembe

15.06.2021

Salı

17.06.2021

Perşembe



10:30 - 10:40 10 Güne Başlangıç Duygu Aynur

10:40 - 11:25 45
M73: Mentorluğun tanımı, mentorluk ilişkisinin temelleri 

Girişimler için mentorun rolleri
Duygu Aynur

11:25 - 11:40 15 ARA

11:40 - 12:30 50 Mentorluğun temel modeli ve etkili mentorluk becerileri Duygu Aynur

12:30 - 13:30 60 ÖĞLE ARASI

13:30 - 14:15 45 Mentorluk seanslarının yapılandırılması ve etkili mentorluk becerileri Duygu Aynur

14:15 - 14:25 10 ARA

14:25 - 15:10 45 Mentorluk seansları, etkili yöntemler Duygu Aynur

15:10 - 15:50 40 Girişim mentorluğunda örnek vakalar ve vaka tartışmaları
Duygu Aynur

Mehmet Onarcan 

15:50 - 16:05 15 ARA

16:05 - 16:35 30

M84: Girişimlerin bulundukları aşamalara göre en çok ihtiyaç 

duydukları mentorluk alanları, girişim mentorluğunda dikkat edilmesi 

gerekenler

Duygu Aynur

Mehmet Onarcan 

16:35 - 16:45 10 Günün Değerlendirmesi, Soru-Cevap ve Kapanış
Duygu Aynur

Mehmet Onarcan 

13:30 - 13:45 15 Güne Başlangıç ve Değerlendirme Mehmet Onarcan

13:45 - 14:45 60 Girişimcilikte takım, ortaklık ve roller Mehmet Onarcan

14:45 - 15:00 15 ARA

15:00 - 15:40 40 Girişimci takımını ve Girişimi profilleme vaka çalışması Mehmet Onarcan

15:40 - 15:50 10 ARA

15:50 - 16:30 40 Girişimci takımını ve Girişimi profilleme Mehmet Onarcan

16:30 - 16:40 10 ARA

16:40 - 17:30 50
Girişimlerde traction, müşteri edinme ve kilit performans 

göstergeleri ile çalışma
Mehmet Onarcan

13:30 - 13:45 15 Güne Başlangıç ve Değerlendirme Mehmet Onarcan

13:45 - 14:45 60 Mentorluk süreç planlama ve yönetimi Mehmet Onarcan

14:45 - 15:00 15 ARA

15:00 - 15:30 30 Mentor kişisel profili oluşturma ve mentorun öz gelişimi Mehmet Onarcan

15:30 - 16:15 45 Mentor kişisel profili oluşturma uygulama Mehmet Onarcan

16:15 - 16:30 15 Bundan sonraki dönem için öneriler ve yapılacak çalışmalar Mehmet Onarcan

16:30 - 16:50 20 Eğitimin Değerlendirmesi, Soru-Cevap ve Kapanış Mehmet Onarcan

Eğitim Tamamlandıktan 

Yaklaşık 2 Ay Sonra Yarım 

Günlük Bir Program

Mehmet Onarcan

29.06.2021

Salı

Deneyim Paylaşımı ve Danışman Desteği Buluşması

Tüm katılımcılarla beraber eğitim tamamlandıktan yaklaşık 2 ay sonra gerçekleştirilecek bu yarım 

günlük programda, katılımcıların o güne kadar elde ettikleri mentorluk deneyimleri ve bu 

deneyimler sonrasında destek almaya ihtiyaç duydukları konulara odaklanılacaktır. 

Mehmet Onarcan

Seans 

Saatleri:

13:00 - 14:00

14:15 - 15:15

15:30 - 16:30

16:45 - 17:45

60'ar 

dakika 

x 3 ile 4 

seans

Birebir Mentorluk Seansları 

Katılımcılardan eğitim uygulamaları için oluşturulmuş olan takımlarla 

birebir mentorluk seansları şeklinde gerçekleştirilecektir. Verilen 

ödevler, kanvas çalışmaları, müşteri görüşmeleri ve bu çalışmalarda 

kullanılan metod ve tekniklerin doğru ve etkin kullanımı üzerine 

birebir mentorluk desteği sağlanacaktır. 

22.06.2021

Salı

24.06.2021

Perşembe

21 Haziran Haftası Ekiplerle 

Belirlenecek Bir Günde


