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SİGORTA PRİMİ İŞVEREN HİSSESİ DESTEĞİ NEDİR? 

Sigorta Primi İşveren Hissesi Desteği, Bölgesel, Büyük Ölçekli ve Stratejik Yatırımlarda belge 

konusu yatırımla sağlanan ilave istihdam için yatırımcı tarafından ödenmesi gereken sigorta 

primi işveren hissesinin asgari ücrete tekabül eden kısmının belirli bir süre için Bakanlık 

tarafından karşılanmasıdır. Bu destekten faydalanabilmek için projenin tamamlanmış olması 

ve tamamlama vizesinin yapılması gerekmektedir. 

Ayrıca destek için toplam yatırım tutarının belirli bir oranına tekabül eden tavanlar 

belirlenmiştir. Bölgesel Yatırımlar için;  

• Birinci bölgede %10,  

• İkinci bölgede %15,  

• Üçüncü bölgede %20, 

• Dördüncü bölgede %25 ve  

• Beşinci bölgede %35;  

Büyük Ölçekli Yatırımlar için;  

• Birinci bölgede %3,  

• İkinci bölgede %5,  

• Üçüncü bölgede %8,  

• Dördüncü bölgede %10 ve  

• Beşinci bölgede ise %11;  

Stratejik yatırımlar için ise;  

Birinci, ikinci, üçüncü, dördüncü ve beşinci bölgeler için %15 tavan olarak belirlenmiştir.  

Altıncı bölge için ise herhangi bir tavan bulunmamaktadır. 

Sigorta Primi İşveren Hissesi Desteği ile işletme döneminde iş gücü maliyetlerinin azaltılması 

amaçlanmaktadır. Örneğin 6. Bölgede yapılacak yatırımlar için destek süresi 10 yıl (OSB’de 12 

yıl) olduğundan, yaratılan her bir ilave istihdam için 120 ay (OSB’de 144 ay) boyunca asgari 

ücretin Sigorta Primi İşveren Hissesine tekabül eden bölümü Bakanlık tarafından 

karşılanacaktır. 


